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	УТВЕРЖДАЮ

И.О. Начальника Инспекции Федеральной налоговой службы по г. Комсомольску-на-Амуре Хабаровского края 
	

	
	(наименование)

 ________________Е.В Белявская
(подпись) (фамилия, инициалы)

от "10" марта 2020 г.


	


Должностной регламент

 главного государственного налогового инспектора отдела
  камеральных проверок № 4   Инспекции Федеральной налоговой службы по г. Комсомольску-на-Амуре Хабаровского края

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 4 Инспекции Федеральной налоговой службы по г. Комсомольску-на-Амуре Хабаровского края  (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-094.
2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: Регулирование налоговой деятельности. 

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: Осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются начальником Инспекции Федеральной налоговой службы по г. Комсомольску-на-Амуре Хабаровского края (далее – Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствии – заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы
6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора  устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования.

6.2. Наличие базовых знаний: знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); знание основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания и умения в области информационно-коммуникационных технологий; общие и управленческие умения, свидетельствующие о наличии необходимых профессиональных и личностных качеств.

6.3. Наличие профессиональных знаний:

6.3.1. В сфере законодательства Российской Федерации главный государственный налоговый инспектор должен знать:

Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ  «Об электронной подписи»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. №403  «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016¬2018 годы»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

Приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; Приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; Приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»; Приказ ФНС России от 15 июля 2013 г. № ММВ-7-3/239@ «О проведении пилотного проекта программного обеспечения, реализующего функции задачи «Автоматизированная система контроля за возмещением НДС».

Главный государственный
 налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.3.2. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; общие положения о налоговом контроле; порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

 6.4. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;  процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.5. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;  коммуникативные умения; умение управлять изменениями.

6.6. Наличие функциональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки;

6.7. Наличие профессиональных умений: осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камерального контроля, главный государственный налоговый инспектор обязан:
8.1. Строго исполнять основные обязанности гражданского служащего, соблюдать ограничения, не нарушать запреты, связанные с гражданской службой, выполнять требования к служебному поведению, установленные статьями 15, 16, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных гражданских служащих», а также исполнять обязанности, установленные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
8.2. Осуществлять в организациях любых форм собственности, у индивидуальных предпринимателей камеральные налоговые проверки налоговой отчетности в рамках компетенции отдела, служащих основанием для  исчисления и уплаты НДС в соответствии с Инструкциями технологии работы территориальных органов ФНС России;

8.3. Осуществлять свою деятельность в соответствии с перечнем операций технологических процессов ФНС России: 103.06.06.00.0010 «Камеральная налоговая проверка соблюдения законодательства о налогах и сборах (за исключением деклараций по НДС и акцизам с заявленной суммой к возмещению», 103.06.06.00.0030 «Камеральная налоговая проверка налоговой декларации по НДС, в которой заявлено право на возмещение налога, в заявительном порядке, установленном статьей 176.1 НК РФ» 103.06.06.00.0040 «Сопоставление сведений об операциях контрагентов, подлежащих отражению в налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость», 111.02.00.00.0010 «Формирование статистической налоговой отчетности и представление данных внешним пользователям в порядке информационного взаимодействия», 103.06.10.00.0050 «Истребование документов при проведении налоговой проверки», 103.06.10.00.0060 «Истребование документов о конкретной сделке».
8.4. Осуществлять своевременный, полный и достоверный ввод информации по камеральной налоговой проверке декларации, в которой заявлено право на возмещение НДС из бюджета и проведенных в ее рамках мероприятий налогового контроля в информационные ресурсы ЭОД;

8.5. Проводить камеральные налоговые проверки и осуществлять мероприятия налогового контроля обоснованности применения налогоплательщиком налоговой ставки 0 процентов, полноты представленных налогоплательщиком документов, правомерности налоговых вычетов по НДС, контроль данных на основе информации из ГТК РФ, по декларациям, в которых заявлено право на возмещение НДС из бюджета;

8.6. Оформлять результаты камеральных налоговых проверок обоснованности применения налогоплательщиком  налоговой ставки 0 процентов и налоговых вычетов по НДС с использованием автоматизированной системы ЭОД, по декларациям, в которых заявлено право на возмещение НДС из бюджета;

8.7. Проводить камеральные налоговые проверки правомерности возмещения НДС организациями любых форм собственности, индивидуальными предпринимателями на внутреннем рынке и оформление ее результатов;

8.8. Проводить мероприятия налогового контроля в рамках камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по налогу на добавленную стоимость, в которых ПК «АСК НДС-2» выявлены несоответствия между сведениями об операциях покупателей и продавцов и по ним необходимо осуществлять поиск предполагаемых «выгодоприобретателей».

8.9. Передавать материалы по проведенным мероприятиям налогового контроля в территориальные налоговые органы по месту учета выгодоприобретателя.

инициирование проведения мероприятий оперативного контроля. 

8.10. Выявлять схемы уклонения от налогообложения.

8.11. Формировать и направлять в Управление Федеральной налоговой службы по субъекту Российской Федерации (субъектам Российской Федерации, находящимся в границах Федерального округа) (далее - Управление) заключения по проведенным мероприятиям налогового контроля в отношении участников схем уклонения от налогообложения.

8.12. Проводить в установленном порядке дополнительные мероприятия налогового контроля, ознакомление налогоплательщиков с результатами проведенных дополнительных мероприятий налогового контроля. 

8.13. Оформлять в установленном порядке результаты проведенных налоговых проверок, и принимать меры в отношении налогоплательщиков, допустивших нарушения законодательства, в рамках установленной компетенции. 

8.14. Участвовать в рамках установленной компетенции в рассмотрении жалоб (апелляционных жалоб) на акты ненормативного характера налогового органа, действия (бездействие) его должностных лиц (в части вопросов, относящимся к компетенции отдела), возражений на акты налоговых проверок, в досудебных и, при необходимости, в судебных разбирательствах.

8.15. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами и иными контролирующими органами в рамках установленной сферы деятельности. 

8.16. Взаимодействовать между структурными подразделениями территориального налогового органа.

8.17. Анализировать и систематизировать всех выявленных с использованием ПК «АСК НДС-2» расхождения в территориальном налоговом органе, причины их образования, и разрабатывать предложения по их устранению.

8.18. Проводить анализ модели поведения участников схем уклонения от налогообложения.

8.19. Разрабатывать предложения по внесению изменений в налоговое законодательство и единым подходам к проверке в рамках установленной компетенции.

8.20. Осуществлять налоговый контроль в форме налогового мониторинга;

8.21. Проводить работы по взысканию недоимки и налоговых санкций в бюджет по результатам камеральных налоговых проверок;

8.22. Передавать отделу урегулирования задолженности имеющуюся информацию о движении денежных средств на счетах налогоплательщика в банках, по которым налоговым органом вынесено решение о взыскании налога за счет денежных средств либо приостановлении операций;

8.23. Приостанавливать операции по счетам налогоплательщиков – организаций, индивидуальных предпринимателей в случае непредставления или отказа в представлении налоговых деклараций по НДС, непредставления квитанций о получении Требования;

8.24. Подготавливать проекты решений по результатам проведенных налоговых проверок и передача их на согласование в юридический отдел, при получении из юридического отдела подписание у начальника (заместителя) Инспекции и обеспечение вручения их налогоплательщикам;

8.25. Участвовать в комиссиях по легализации объектов налогообложения (предполагаемый выгодоприобретатель по цепочке контрагентов, расхождение ПК «АСК НДС-2»);

8.26. Осуществлять мероприятия налогового контроля в отношении мигрирующих организаций, имеющих не устраненные Разрывы ПК «АСК НДС-2»;

8.27. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составление протоколов об административных правонарушениях должностными лицами налогоплательщиков);

8.28. Осуществлять работы с услугой удаленного доступа к информационным ресурсам, сопровождаемым МРИ ЦОД ФНС России;  

8.29. Вести в установленном порядке делопроизводства, хранение и сдача в архив документов Отдела, в том числе с грифом «ДСП»;

8.30. Осуществлять анализ схем ухода от налогообложения налогоплательщиками, вырабатывать предложения по их предотвращению;

8.31. Осуществлять отбор налогоплательщиков для включения в план выездных налоговых проверок и анализ эффективности данного отбора налогоплательщиков по результатам проведенных выездных налоговых проверок;

8.32. Информировать отдел регистрации и учета налогоплательщиков о наличии оснований  для  инициирования ликвидации налогоплательщиков – юридических лиц;

8.33. Взаимодействовать с правоохранительными органами и иными  контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

8.34. Осуществлять работу с органами, уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля налогоплательщиков;

8.35. Подготавливать и согласовывать информацию, статистические отчеты, передавать базы данных в УФНС РФ по Хабаровскому краю, начальнику Инспекции и другим органам по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

8.36. Взаимодействовать с другими отделами Инспекции по вопросам  контроля за полнотой и своевременностью уплаты налогов и сборов.

8.37. Оказывать практическую помощь работникам отдела в проведении камеральных проверок;

8.38. Поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения своих должностных обязанностей, знание инструкции на рабочее место и режимов ПК СЭОД;

8.39. Представлять начальнику отдела предложения о совершенствовании методов ведения контрольной работы;

8.40. Исполнять устные и письменные приказы, распоряжения и указания вышестоящих в порядке подчиненности должностных лиц Инспекции;

8.41. Соблюдать конфиденциальность в органах ФНС РФ;

8.42. Соблюдать правила техники безопасности, пожарной безопасности, внутреннего распорядка и поведения работников Инспекции;

8.43. Корректно, вежливо и внимательно, не унижая честь и достоинство, относиться к  налогоплательщикам, а также к коллегам по работе;

8.44. Предоставлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга и несовершеннолетних детей. Порядок представления указанных сведений устанавливается федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

8.45. Уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

8.46. Использовать ресурсы глобальной сети Интернет и средств электронной интернет-почты;

8.47. Составлять отчет по Журналу учета, использовать и хранить гербовые бланки в отделе и осуществлять контроль за его заполнением.

8.48. Выполнять другие обязанности, предусмотренные Налоговым кодексом, федеральными законами.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:   

9.1. Проводить на предприятиях с любой формой собственности камеральные налоговые проверки в порядке, установленном Налоговым кодексом РФ;

9.2. Получать от налогоплательщиков сведения, справки и документы, служащие основанием для исчисления и уплаты налогов;

9.3. Вызывать на основании письменного уведомления в налоговые органы налогоплательщиков, для дачи пояснений в связи с уплатой налогов;

9.4. Требовать от налогоплательщиков устранения выявленных нарушений налогового законодательства;

9.5. Принимать участие в рассмотрении жалоб на действия должностных лиц;

9.6. Составлять протоколы об административном правонарушении в случаях  выявления в действиях налогоплательщика нарушений, подлежащих административной  ответственности;

9.7. Другие права, предусмотренные Налоговым кодексом, действующим законодательством и положением об отделе.
10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе», положением об Инспекции Федеральной налоговой службы по г. Комсомольску-на-Амуре Хабаровского края, утвержденным руководителем ФНС России «21» марта 2019 г., положением об отделе камеральных проверок №4, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления, приказами начальника Инспекции поручениями начальника Инспекции.
11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации за:

несвоевременное выполнение заданий, приказов, распоряжений и указаний ФНС России, Управления, Инспекции;

несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления;

превышение предоставленных прав;

несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законодательства о государственной гражданской службе, нормативных правовых актов Минфина России, приказов, распоряжений, Инструкций и Методических указаний Федеральной налоговой службы, Управления, Инспекции;

невыполнение требований, установленных федеральными законами, законами Российской Федерации, нормативными документами ФНС России, Управления, Инспекции по делопроизводству и работе с документами, содержащими государственную тайну, информацию общедоступную, ограниченного доступа (конфиденциального характера, в том числе налоговую тайну, персональные данные);

невыполнение правил трудовой и исполнительской дисциплины, несоблюдение Служебного распорядка Инспекции, правил охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты;

разглашение государственной и налоговой тайны, служебной  информации, информации ограниченного доступа (конфиденциального характера, в том числе налоговой тайны, персональных данных), ставшей ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

невыполнение государственным служащим обязанности по представлению представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга и несовершеннолетних детей.,  является правонарушением, влекущим освобождение государственного служащего от замещаемой должности государственной службы либо привлечение его к иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

невыполнение государственным служащим должностной (служебной) обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, является правонарушением, влекущим его увольнение с государственной или муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым  главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор  вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

получения в установленном порядке от других отделов Инспекции, УФНС России по Хабаровскому краю материалов и документов, необходимых для деятельности отдела, а также ознакомление с указанными материалами в местах их нахождения;
взаимодействия с правоохранительными и иными контролирующими органами при проведении проверки.
13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

истребования в соответствии с законодательством  о налогах и сборах от налогоплательщика документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов, сборов, а также документов, подтверждающих правильность исчисления и своевременность их уплаты;
истребования документов (информации) у контрагента проверяемого лица или у иных лиц, располагающих документами (информацией), касающимися деятельности проверяемого налогоплательщика;
проведения в ходе проверки допросов лиц, которым могут быть известны какие-либо обстоятельства, имеющие значение для проведения налогового контроля;

вызова на основании письменного уведомления в налоговые органы налогоплательщиков, плательщиков сборов или налоговых агентов для дачи пояснений в связи с уплатой ими налогов и сборов либо в связи с налоговой проверкой, а также в иных случаях;
требования от налогоплательщиков, плательщиков сборов, налоговых агентов устранения выявленных нарушений законодательства о налогах и сборах;

привлечения для проведения налогового контроля специалистов, экспертов и переводчиков. 
V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор  вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

писем, информаций предоставляемых в вышестоящие налоговые органы по результатам проводимых проверок;
предложений по совершенствованию налогового администрирования разъяснений по применению законодательства о налогах и сборах по письменным запросам налогоплательщиков (налоговых агентов);

заключений по результатам рассмотрения возражений (объяснений) налогоплательщика по актам проверок;

            предложений по совершенствованию методического и программного обеспечения в пределах компетенции отдела;
            исков в суд и арбитраж по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

актов по результатам проведенных налоговых проверок;

решений о привлечении к ответственности (либо об отказе в привлечении к ответственности) выносимых по результатам проведенных налоговых проверок;

графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению  руководства Инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими Инспекции, Управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. №  885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст. 1531; 2009, № 29, ст.3658) и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции главного государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 4 ИФНС России по г. Комсомольску-на-Амуре Хабаровского края.
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности
19. Эффективность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям: 

            эффективность проведения камеральных налоговых проверок (достижение высоких показателей количества проверок и их результативности);

            снижение задолженности по налоговым платежам, начисленным по результатам проверок; 
            своевременность, полнота и качество ввода документов (информации) по камеральной налоговой проверке и проведенных в ее рамках мероприятий налогового контроля в информационные ресурсы ЭОД;

            выявление схем уклонения от налогообложения;
            качественная подготовка информаций (отчетов);

            способность эффективно заменять временно отсутствующих сотрудников отдела;

            оказание практической помощи работникам отдела в проведении камеральных проверок;

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

            осознанию ответственности за последствия своих действий.

Начальник отдела камеральных проверок № 4
ИФНС России  по г. Комсомольску-на-Амуре 

Хабаровского края                                                               __________               А.Л.Татаринцева
                                                                                                 (подпись)                           (ФИО)
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